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Lokal eller global HR? 
Vi klarer begge dele

Skabt til nytænkende 
HR-ansvarlige
Sympa er en komplet HR-løsning, der kan tilpasses til dine 
behov, og som giver dig mulighed for at fokusere på dine 
medarbejdere og træffe smarte beslutninger. Få et klart 
overblik over alle jeres medarbejderdata og automatiser alle 
rutineprægede opgaver. Du kan på egen hånd justere og 
skalere Sympa: Forbind dit foretrukne software og oplev 
Sympa’s effektive rapporterings- og analyseværktøjer.

Håndtér hele medarbejderlivscyklussen – fra rekruttering til 
fratrædelse.

HR analytics og rapportering
Rapportering og Dashboard
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Drevet af Recruitee

Onboarding
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Sympa Core HR
Med Sympa kan du samle alle oplysninger ét sted, så HR 
nemt kan se alt relateret til medarbejdere - fra onboarding 
til offboarding. Her ser du, hvordan vi kan hjælpe dig med at 
revolutionere jeres HR.

Hjælp dine nye medarbejdere med at komme i gang på ingen tid. 
Med Sympa kan du nemt håndtere alle jeres onboarding-processer 
i ét system.

Skab fælles onboarding-processer for hele organisationen
Ledere og HR kan følge processen med smarte tjeklister
Opret nye medarbejdere i systemet på få sekunder 
Medarbejderselvbetjening: Lad dine medarbejdere opdatere deres 
egne oplysninger i Sympa
Planlæg onboarding ved at følge tydelige tjeklister.

•
•
•
•

•

Succesfulde ansættelser er afgørende for stærke virksomheder i 
vækst. Sympa Suite ATS, drevet af Recruitee, er et supplement, 
som vi sælger sammen med Sympa, som en suite. 

Opbyg et succesfuldt rekrutteringsteam
Automatiser mange rekrutteringsprocesser
Opbyg langvarige relationer med de dygtigste medarbejdere
Automatiser jobopslag til hundredvis af jobportaler
Øg rækkevidden via værktøjer til deling på sociale medier og portaler
Brug Dashboards, der kan tilpasses, til rapportering og planlægning.

•
•
•
•
•
•
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Ansættelse og løn

Fravær og ferie

Talentudvikling

Når du ansætter en ny medarbejder, er det altafgørende at få styr 
på de administrative detaljer så hurtigt som muligt.

Stamdatabase, der hjælper med at forenkle HR-processerne
Indtast personlige oplysninger og ansættelsesoplysninger på 
blot få minutter
Over 200 connectors, der muliggør nem kommunikation med 
andre IT-systemer
Processer helt uden papir ved hjælp af E-signatur.

•
•

•

•

Med Sympa kan du nemt håndtere alle processer omkring fravær 
og ferie.

Du kan nemt anmode om ferie eller fravær i systemet
Anmodninger kan godkendes eller afvises af lederen på få sekunder
Det er muligt at udpege stedfortrædende godkendere
Forbindes nemt til løn- og tidsstyringssystemer, hvilket gør det en-
kelt at sikre at opdateringer slår igennem alle steder. 

•
•
•
•

Sympa hjælper dig at holde styr på dine medarbejderes roller 
og ansvarsområder samt spotte og forberede jer på mangel på 
medarbejdere før det er for sent.

Jobbeskrivelser
Identificer medarbejdernes kompetencer
Vær ajour med medarbejdernes roller og ansvarsområder 
Kortlæg fremtidige kompetencebehov
Sympa sender dig automatiske påmindelser om certifikater, 
der er ved at udløbe
Hjælper dig med at holde styr på, hvornår der skal anmodes om 
yderligere kurser.

•
•
•
•
•

•



Mål og resultater

Trivsel på arbejdspladsen

Det er en af de vigtigste prioriteter for enhver HR-afdeling at 
sørge for, at medarbejderne er tilfredse og motiverede. Tilfredse 
medarbejdere medfører et højere produktivitetsniveau og bedre 
resultater.
Fastlæg og følg op på mål sammen med medarbejderen, og tilgå 
historikken i systemet
Afhold motiverende og fleksible udviklingssamtaler
Standardiserede bedømmelsesmøder, der øger støtten via 
tovejskommunikation

•

•
•

Ved at sørge for at dine medarbejdere trives på alle jeres 
lokationer, sikrer du dig bedst muligt at jeres medarbejdere 
er motiverede og arbejder effektivt. 

Tilskynd medarbejdere til at tage vare på deres egen trivsel 
Registrer arbejdsulykker og -hændelser i Sympa
Tilbyd et gennemsigtigt og tillidsfuldt arbejdsmiljø
Lad medarbejderne udfylde vurdering af egen trivsel

Offboarding

• 
•
•
•

Når en medarbejder forlader virksomheden, skal du sørge for, at 
alle de nødvendige opgaver udføres korrekt og til tiden.

Tjekliste, der skal følges, når en medarbejder forlader virksomheden
Exit-samtaler, der er nemme at gennemføre
Få feedback, der kan bruges til at forbedre medarbejderoplevelsen 
og processerne
Øg medarbejderfastholdelsen ved at få værdifuld viden fra 
exit-samtaler

• 
•
•

•



Nøglefordele
Opnå skalerbare og smidige globale HR-processer med 
sømløs datastrøm og adgang til de rette data til enhver tid, 
hvilket gør HR-processer nemmere for hele virksomheden.

Udarbejdelse af en overbevisende business case

Du er sikkert klar over, hvilke fordele et godt HR-system kan 
tilbyde, men har du nogensinde haft problemer med at overbevise 
stakeholders i din virksomhed om fordelene ved at overgå til 
digitalisering?

Plug-and-play med API

Mere end 200 integrationer

Mere end 50 nemme 
connectors

Marketplace med alle 
connectors 

Globale og lokale HR-
processer og data samlet 
ét sted

20+ tilgængelige sprog

Flere valutaer

Tilpasset til lokale 
lovgivninger

Connectors, 
integrationer, 

API

Stamdata 
og 

rapportering

Alle HR-stamdata i ét 
samlet system

Selvbetjening for arbejds-
givere og medarbejdere

Rapporter i alle formater 
baseret på alle data

Nem tildeling af 
adgangsrettigheder

Globalt overblik 
over din 

virksomhed

> Læs mere

https://marketplace.sympa.com/#/
https://www.sympa.com/da/ressourcer/hr-insights/saadan-udarbejder-du-en-overbevisende-business-case-for-en-ny-hr-loesning


Hvorfor Sympa?

Ved at automatisere jeres rutinemæssige HR-opgaver 
hjælper Sympa dig med at spare tid og penge. Den sparede tid 
kan bruges på de ting, der betyder mest, herunder udvikling 
af dine medarbejdere og deres kompetencer, hvilket sikrer høj 
medarbejdertilfredshed og trivsel. Det er en win-win for hele 
organisationen.

Målbare 
resultater

GDPR-overholdelse 
(sikkert og trygt)

Førende 
HR-software

Enhver rapport 
baseret på alle 
data i systemet

Alle processer fra 
rekruttering til 

fratrædelse

Et system, 
der kan forbindes med 

al anden software

Medarbejderselvbet-
jening

Du kan selv udforske, hvor mange penge I kan spare ved at 
håndtere jeres HR-processer i Sympa. Vores ROI-beregner 
giver dig en enkel beregning af besparelsen, som sendes 
direkte til din indbakke.

Opnå en fuld ROI på kun 10 måneder.

> Læs mere

https://www.sympa.com/da/hr-system-roi-beregner/


Der er en grund 
til at vores kunder♥os

Det er meget vigtigt for os 
at få nøgletallene til beslut-
ningstagning og til skalering 
af vores HR-aktiviteter – 
især fordi vi har aktiviteter 
i forskellige lande og kører 
projekter og processer 
parallelt.

Morten Jakobi
Executive Vice President
People & Culture, Dustin

At operere i så mange lande 
betyder ikke kun forskellige 
sprog, men også forskellige 
kulturer og lovgivninger. 
Med Sympas support og 
HR-løsning har vi været i 
stand til at implementere 
fælles processer med stor 
succes.

Agnieszka Koziara
Senior Vice President
People & HR, Fortaco

Da vi har medarbejdere, 
som arbejder i flere 
forskellige lande, havde 
vi behov for et system, 
der kunne håndtere de 
meget forskellige juridiske 
og kulturelle miljøer, som 
vores HR-system skal 
overholde.

Heidi Thisgaard 
HR Director 
Napatech

Mere end 1.000 glade kunder i over 100 lande anvender vores HR-system

> Læs hele kundecasen > Læs hele kundecasen > Læs hele kundecasen

https://www.capterra.com/p/162164/Sympa-HR/reviews/
https://www.sympa.com/da/kunder/dustin-group
https://www.sympa.com/da/kunder/fortaco
https://www.sympa.com/da/kunder/napatech


Er du nysgerrig efter at se, 
hvad Sympa kan gøre for din organisation?

Det viser vi dig gerne.
Book en demovisning.

Tag kontakt til os.

DANMARK - SVERIGE - NORGE - FINLAND - TYSKLAND - HOLLAND - STORBRITANNIEN

> Se prisplan > Book om demo

https://www.sympa.com/da/hr-system/prisplan
https://www.sympa.com/da/demo
https://www.sympa.com/da/



